
________________________ СЕСІЯ  МІСЬКОЇ  РАДИ
ВОСЬМОГО  СКЛИКАННЯ

ПРОЕКТ  РІШЕННЯ
від  ____________ 2021 року                                                                № ___
 м. Новоукраїнка

Про затвердження штатної чисельності  
комунального закладу "Міський інклюзивно-
ресурсний центр Новоукраїнської міської ради 
Кіровоградської області" у новій редакції 
 
	Відповідно до статті 25, пункту 5 частини 1 статті 26, статті 54 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", постанови Кабінету Міністрів України від 21.07.2021 року № 765 "Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо організації навчання осіб з особливими освітніми потребами", постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 року № 1298 "Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери" (зі змінами), наказу Міністерства економіки України від 25.10.2021 року № 810-21 "Про затвердження Змін №10 до національного класифікатора ДК 003:2010", рішення Новоукраїнської  міської ради від 12.10.2021 року №479 "Про затвердження Положення про комунальний заклад "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області" у новій редакції", клопотання директора комунального закладу  "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області" від 12.11.2021 року №01-25/38,

міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити штатну чисельність комунального закладу  "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області " з 01 листопада 2021 року у новій редакції (додається). 

2. Відділу освіти виконавчого комітету: 
затвердити штатний розпис комунального закладу "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області " з 01 листопада 2021 року відповідно до чинного законодавства; 
здійснити перерахунок заробітної плати з 01 листопада 2021 року: директору інклюзивно-ресурсного центру змінити посадовий оклад з 15 на 16 тарифний розряд єдиної тарифної сітки, консультанту інклюзивно-ресурсного центру -  з 14 на 15 тарифний розряд єдиної тарифної сітки.

3. Директору комунального закладу  "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради Кіровоградської області" Шостак Л.В. здійснити організаційно-правові заходи у зв’язку із зміною назв посад працівників згідно із законодавством.

4. Визнати таким, що втратило чинність, рішення Новоукраїнської міської ради від 06.12.2018 року № 1098 "Про затвердження штатної чисельності  комунального закладу "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради" з 01 січня 2019 року" та від 11.06.2019 року № 1315 Про внесення змін до штатної чисельності комунального закладу "Міський інклюзивно-ресурсний центр Новоукраїнської міської ради".

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Руденка О.М., постійну комісію міської ради з гуманітарних та гендерних питань.



Міський голова                                                                                         О. Корінний 



























ЗАТВЕРДЖЕНО
                            					      рішенням Новоукраїнської 
      міської ради восьмого скликання
[bookmark: _GoBack]			      від __________ 2021 року № ___
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