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Про внесення змін до Стратегії розвитку
Новоукраїнської міської об’єднаної
територіальної громади 

Керуючись пунктом 22 частини 1 статті 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", -

міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до Стратегії розвитку Новоукраїнської міської об’єднаної територіальної громади, затвердженої рішенням міської ради від      14 березня 2017 року № 409, а саме:
назву документу викласти у новій редакції "Стратегія розвитку Новоукраїнської міської територіальної громади";
в тексті Стратегії словосполучення "Новоукраїнська міська об’єднана територіальна громада" замінити на словосполучення "Новоукраїнська міська територіальна громада";
у розділі 1 "Вступ" перший абзац доповнити реченням наступного змісту: – "З жовтня 2020 року до Новоукраїнської міської ради приєднано населені пункти Захарівської та Фурманівської сільських рад.";
у розділі 3 "Коротка характеристика громади":
- в першому абзаці речення: "З півночі землі громади межують із Маловисківським районом, на заході – з Добровеличківським." замінити реченням: "Межує з територіями Помічнянської, Рівнянської, Піщанобрідської, Добровеличківської, Глодоської, Злинської громад Новоукраїнського району.";
- п’ятий абзац "До складу спроможної територіальної громади входять 12 населених пунктів Новоукраїнської міської ради, Мар'янопільської та СотницькоБалківської сільських рад." викласти у новій редакції "До складу територіальної громади входять 16 населених пунктів: м. Новоукраїнка,   с. Звірівка, с. Новоолександрівка,  с. Яблунівка,     с. Мар’янопіль, с. Кам’яний Міст, с. Сотницька Балка, с. Арепівка, с. Воронівка, с. Єгорівка, с. Схід, с. Улянівка, с. Фурманівка, с. Щасливка, с. Захарівка, с. Далеке.";
- сьомий абзац: "На території громади функціонує низка закладів, що утримуються за рахунок бюджету органів місцевого самоврядування, у тому числі: 6 загальноосвітніх навчальних закладів I-III ступеня, 2 загальноосвітніх навчальні заклади I-II ступеня, 4 дошкільних навчальних заклади, 3 заклади позашкільної освіти, 9 закладів культури та заклад фізичної культури. На території громади функціонує низка державних органів, установ, що здійснюють повноваження щодо: правоохоронної діяльності реєстрації актів цивільного стану та майнових прав, пенсійного забезпечення, соціального захисту, пожежної безпеки." викласти у новій редакції: "На території громади функціонують заклади, що утримуються за рахунок бюджету Новоукраїнської міської територіальної громади, у тому числі: 4 заклади дошкільної освіти, з двома філіями та двома дошкільними підрозділами, 4 заклади загальної середньої освіти з чотирма філіями, 3 заклади позашкільної освіти, 4 заклади культури з 11 філіями, заклад фізичної культури та 2 комунальні заклади  соціального захисту, інклюзивно-ресурсний центр та комунальний заклад "Новоукраїнський центр професійного розвитку педагогічних працівників". Медичні послуги надають два комунальні некомерційні підприємства первинної та вторинної медичної допомоги. На території громади функціонує низка державних органів, установ, що здійснюють повноваження щодо судової, правоохоронної діяльності, реєстрації актів цивільного стану, пенсійного забезпечення, зайнятості населення, пожежної безпеки.".
Стратегічну ціль С.4. "Охорона здоров’я та пропаганда здорового способу
життя" доповнити оперативною ціллю С.4.5 "Покращення надання якості медичних послуг в громаді"
Оперативна ціль С.4.5. Покращення надання якості медичних послуг в громаді.
Координацію діяльності щодо покращення медичних послуг здійснює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради та орган управління закладами охорони здоров'я  - управління соціального захисту та охорони здоров’я Новоукраїнської міської ради разом з керівниками закладів охорони здоров’я шляхом формування системи заходів розвитку, підтримки комунальних закладів охорони здоров'я, надання медичних послуг жителям громади понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення; системи додаткових стимулів для підвищення якості медичного обслуговування населення, розширення його доступності, впровадження нових підходів до організаційної роботи та заохочення медичних працівників до праці; покращення громадського здоров'я шляхом попередження захворювань, збільшення тривалості життя і формування здорового способу життя.
Показник виконання: зниження природного скорочення чисельності населення.
Відповідальний: міський голова.
Виконавці: управління соціального захисту та охорони здоров’я виконавчого комітету, керівники комунальних закладів з охорони здоров’я.
Співпраця: партнерські організації, структурні підрозділи виконавчого виконавчого комітету, виконавчі органи влади.
Фінансування (орієнтовні джерела та суми): кошти державного і місцевого бюджету, спонсорські кошти.
Термін виконання (початок та кінець): 2021-2026 роки.

2. В тексті Стратегії посади виконавців привести у відповідність до оновленої структури виконавчих органів Новоукраїнської міської ради.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва.



Міський голова                                                                                         О. Корінний 


